
会長挨拶

大川　裕士会長

　RI会長　フランチェスコ・

アレッツオよりメッセージが

届きましたのでご紹介致しま

す。

良い事の為に手を取りあお

う：これからの1年に向けて

と題しまして

親愛なる会員の皆様

分断が進む世界において、

ロータリーは団結の象徴であり続けています。

ロータリーが前進する中で、ロータリーの中核的

価値観と使命はこれまでと変わらず、私達は引き

続き、会員増強、平和、ポリオに焦点を当ててい

ます。今年度の始まりに、次の明確なメッセージ

をお伝えしたいと思います：「良い事の為に手を

取りあおう」。これは、シンプルかつ簡潔で、イ

ンパクトをもつ力強い言葉です。ロータリーで

は、日々のあらゆる奉仕、入会してくる新会員、

世界的な課題への取り組みの裏に、2つの事、すな

わち「友情」と「信頼」があります。この後、3つ

の視点からメッセージを発しています。

つながりを広げる

全員のニーズに応える充実した体験がクラブで出

来るようにする事が何よりも重要です。これは、

クラブが新しい人達を温かく迎え入れ柔軟にな

り、新しいアイデアにオープンになる事を意味し

ます。また、地域社会のニーズに敏感に対応する

事も意味します。地域社会が何を必要としている

かを知り、地域のリーダーと協力して是非それを

実現して下さい。ロータリーでは、地元でのつな

がりを築く事が、世界的インパクトを高める事に

なります。

対話と協力を育む

良い事の為に手を取り合えば世界だけでなく、私

達自身の中にも持続的な変化を生み出す事が出来

ます。大切なのは、互いに寄り添い、熱心に耳を

傾け、友情を育む事です。私達は思いやりのある

コミュニティを築きます。また、互いを支え合う

事で、私達自身の成長にもつながります。今年度

にロータリーでどのような文化や体験を作りたい

かを話し合い、クラブで積極的参加を促進する為

の新しいアイデアや創造的な方法を是非試してみ

て下さい。

ロータリーと共にポリオをなくそう

1988年以来、ポリオによって麻痺を患う子どもの

数は99.9％減少しました。これは、近代史上最も

成功した保健キャンペーンの一つであり、ロータ

リー会員が草の根の力を結集すれば永続的な変化

が生み出せる事の最良の例です。ここで歩みを止

める事なく、世界の子ども達との約束を守らなけ

ればなりません。今日、私達は新たな課題に直面

していますが、力を合わせればポリオの根絶は可

能です。この目標を達成する為にロータリー会員

とパートナー団体が共に取り組んだ事は、必ずや

歴史に刻まれるでしょう。

　私はつい先日まで、自宅の居間で孫達と遊んで

いました。自分が2025-26年度の国際ロータリー会

長になる等考えてもいませんでした。人生は思い

がけない形で展開するものです。多くの皆様から

の温かいサポートに心より感謝致します。私達が

これから共に成し遂げていく事を楽しみにしてい

ます。私達がロータリーで築くつながりは、人々

や私達自身の人生を変え、より希望に満ちた世界

を築く事になります。良い事の為に手を取りあえ



ば、不可能な事はありません。

心を込めて

国際ロータリー2025-26年度会長　フランチェス

コ・アレッツオ

　少しでもRI会長のメッセージ、方針を理解、行

動に移し、前に向けて動きたいと思います。以上

会長挨拶とさせて頂きます。ありがとうございま

した。

会長報告　

１．第2回理事会が8月4日(月)に開催されましたの

　　で報告を致します。

１）会計報告(P1～2)＊承認 　

２）ガバナーノミニー・デジグネート候補者　　

　　推薦について(P3)＊承認 　

　　＊会員へ7月31日(木)締切で案内済み。会員か

　　　らの推薦はなし。  　

　　　⇒今年度当クラブからの推薦はなし。

３）「TUNAGU2790」プロジェクト提唱について(P4-5)

　　＊承認 　

　　＊国際奉仕委員会より    

　　⇒地区で提唱クラブが1クラブしかない状況。

　　　当クラブで是非お願いします。との声掛けが

　　　あり、地区の国際奉仕委員の宮嵜会員を中

　　　心に提唱案作成。資金はクラブより3万円、他

　　　クラブより20万円を目標に提唱する。

４）11月10日(月)の例会場及び例会プログラム(花

　　抜き作業)について＊承認 　

　　⇒11月10日(月)の花抜き作業は、10月6日(月)

　　　の例会修了後に変更。  　

　　⇒例会場については、「三舟屋」か「おすしや

　　　さん」の詳細を確認し再検討する。

５）ガバナー公式訪問時の懇親会について(10月27

　　日(月))(P6)＊承認 　

　　⇒15時～新大和田クラブレストランにて、立

　　　食形式とする。  

６）地区大会高齢者表彰の推薦について(対象者は

　　85歳以上)＊承認 　

　　⇒秋元秀夫名誉会員(7月1日現在93歳)を推薦。

７）その他＊承認 　

　　①次回理事会9月1日(月)例会前11時30分～  

　　　場所：新大和田クラブ  　

　　②事務局夏季休業について    

　　　＊君津RC事務局8月12日(火)～8月15日(金) 

　　　＊12日(火)は年休 　

　　　＊ガバナー事務所8月13日(水)～8月15日(金) 

 

　

幹事報告　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

内藤　智介幹事

〈配布物〉

１．例会プログラム

〈報　告〉

１．8月20日(水)に57回インター

　　アクト年次大会が開催さ

　　れます。

　　場所：千葉経済大学及び千

　　　　　葉経済大学短期大

　　　　　 学部

　　時間：10時30分～14時30分

　　出席：青少年奉仕委員会より、早見委員長、鈴

　　　　　木荘一会員

　　宜しくお願い致します。

〈回　覧〉

１．君津RC週報

２．第5グループ週報

３．国際大会のご案内

４．地区大会の出欠について

５．ロータリー冊子(英語版)

委員会報告

内藤　智介幹事　

　皆さんこんにちは、2025年8月8日(金)午後4時か

らZoomにて、第1回クラブサポートミーティングに

参加しました。 2025-26年度における各重要項目

のクラブ目標達成をサポートする新たな施策とし

て、クラブ目標サポートサイトを使って3年分の各

重要項目の目標を作成し、クラブの実績・目標・

現状を数値化し、問題を可視化する事でガバナー

が進捗の把握、問題の共有と対応策の検討やアド

バイスが出来るようにとの事でした。ミーティン

グは隔月ないし、3カ月ごとに開催されるとの事で

した。3年にわたる重要項目による目標の作成なの

で、前年度、次年度会長との連携が肝との事でし

た。要約すると会長の悩みや相談ごとを解決し、

目標達成をより確実なものとしてガバナーがお手

伝いをしてくれるそうです。ただ、1番の悩みは

忙しい中でのロータリー活動との両立だと思うの

で、昼間は比較的自由な私がサポート出来るとこ

ろは頑張りたいと思いました。 

　以上、ありがとうございました。



会員卓話

「京葉銀行の取り組み」

大桃　哲郎会員　

　本日は、京葉銀行がどのよ

うな活動をしているかをお話

ししたいと思います。銀行と

いうと皆さんもよくご存知の

通り、預金を預かり融資をす

るというのが中心的な業務で

すが、今回は銀行が行ってい

る課題解決業務について、個

人のお客様、法人のお客様、

そして地域社会に向けて行っている取り組みにつ

いてお話させて頂きます。

　最初に、本題とは関係ありませんが、京葉銀行

のキャラクターを紹介致します。京葉銀行のオリ

ジナルキャラクター『ケイヨウギンコウのケイヨ

ウインコ』です。京葉銀行のコーポレートシンボ

ルαのポーズをよくしています。覚えた言葉を2

回繰り返すのが特徴です。当行の様々なイベント

の盛り上げ役となっており、千葉駅前で定期的に

賑わいの創出を目的として開催している千葉SDGs

パークレットプロジェクトや、小学校、中学校、

高等学校にて開催している金融経済教育にも登場

しています。京葉銀行のCMやポスター、チラシに

沢山登場しますので宜しくお願いします。

　続いて、京葉銀行のプロフィールを紹介しま

す。本店は千葉市中央区にあります。設立は1943

年3月で、今年で83年目になります。東証プライム

に上場しています。総資産は6兆6千億円、従業員

1,929人、店舗数は122カ店となっています。こち

らが現在の頭取の藤田です。今年の6月に就任した

ばかりです。預金の残高や貸出金の残高の推移は

このようになっております。預金残高5兆5千億円

のうち8割は個人預金となっており、貸出金におい

ても4兆3千億円のうち8割が住宅ローンと中小企業

向け融資となっております。

　続いて京葉銀行が主な活動エリアとしている、

千葉県のマーケットについて触れていきたいと思

います。まずは人口動態です。千葉県の人口規模

は全国6位で、現在は631万人です。他県からの

転入も多く、年間1万6千人の転入超過となってお

り、全国で4番目の水準です。転入が多いという事

は、それだけ千葉県が魅力的な県である事がおわ

かり頂けると思います。続いて経済規模です。千

葉県は成田、羽田の2つの空港とアクセスが良く、

千葉港、木更津港と海運の拠点もあり、また高速

道路や鉄道網も含め交通インフラが充実している

といった潜在能力の高い地理的特徴があります。

そこにバランスの良い産業構造が構成されていま

す。農業は全国4位。漁業が全国9位、工業が全国6

位、商業が全国9位と多くの産業が全国上位となっ

ており、貿易額の合計に至っては全国1位となって

います。このような肥沃なマーケットを京葉銀行

は営業エリアとしています。

　続いて、こちらが現在の京葉銀行の中期経営計

画ですが、今回はこの①のオンリーワンの課題解

決型営業について焦点を当ててお話させて頂きま

す。私は以前、本部の法人営業部という部署に所

属していた事があり、今回お話する内容はその頃

携わっていた業務が複数あります。最初に個人の

お客様向けの取り組みです。個人のお客様にはラ

イフステージに応じた専門性の高いコンサルティ

ングの提供を心掛けています。お客様のニーズ

を、若年層を中心とした資産形成層、中高齢者を

中心とした資産承継層、富裕層とに分け、専用の

ツールを利用し対話をする事により、お客様の課

題解決につなげています。こちらに記載のあるラ

イフプランシミュレーションというのは、現在の

収入や年齢から将来の収支バランスを予測しお客

様のライフプランに沿ったコンサルティング提案

を行う為のツールです。よくファイナンシャルプ

ランナーが利用するようなツールですが、将来の

目標の為に必要な積立額や収支の改善が必要な額

等、グラフ等を用いてわかりやすく分析する事が

出来ます。長期的なライフプランを検討する上で

大変有効なツールです。未来を共にシートとい

うのは、お客様の資産の状況、家族構成、ご家族

への想い等を可視化し、お客様の課題解決に向け

たコンサルティングを行う為のツールです。将来

の相続を考慮した資産の色分けをする事が出来、

金融商品や保険の活用、遺言書の作成、保管、不

動産の有効活用、不動産の処分に至るまで様々な

課題解決につながっています。このような業務は

一部専門性が高い業務も含まれるので、本部に専

門のチームを作り、営業店と連携して分野ごとに

専門的なコンサルティングを提供するようにして

います。相談業務では年金相談会と相続相談会の

人気があり、面談件数は増加傾向にあります。こ

ういった活動から最近では遺言信託や遺言作成サ

ポート等の相続関連の商品の成約件数が増加して

います。こちらのイラストは、個人向けのコンサ

ルティング業務のイメージ図です。このように、

金銭が関与するような課題については、一通り対

応出来る体制となっています。また、外部の士業

の先生や企業とも提携しているので、幅広く課題

解決が出来るようになっています。次は法人のお

客様向けの取り組みです。法人向けには、京葉銀

行ならではのサポートで付加価値の高いソリュー



ションを提供しています。まずは経営計画策定サ

ポートです、今までも銀行本体で経営改善に関す

る経営計画の策定サポートはしていましたが、新

たな取り組みとして昨年10月からグループ会社の

京葉銀キャピタル&コンサルティングと連携し、

成長戦略の策定支援サービスも開始しました。こ

れは将来に向けて明確な経営戦略を定めたい法人

や、事業計画を作り社員とベクトルを合わせた

い、自社の強み、弱みを分析し経営資源を効率的

に投入したいといったような積極的なニーズに応

えるものです。一方、従来の業績不振企業向け経

営改善計画では、中小企業庁が所管している経

営改善計画405事業の策定支援を積極的に行い、

2024年度は千葉県1位の策定件数となっています。

また、社会課題である後継者不足への対応を強

化し、事業承継対策やM&Aのサポートも積極的に

行っています。お客様同士のビジネスマッチング

も重要な業務として捉え、個別の紹介業務から大

規模な商談会まで対応しています。こちらは、成

長戦略の策定支援サービスのパンフレットです。

成長戦略の経営戦略策定においては、まず企業診

断を行い、外部環境、内部環境等の現状把握から

スタートし、お客様の強み、弱みを客観的に分析

します。分析結果に基づき、一定の期間を区切っ

た中期的な目標設定を行い、目標に向けた計画策

定を行います。そして策定した計画に基づき、お

客様のあるべき姿に向けて計画の実行支援を行い

ます。このように銀行に蓄積された知見を活か

し、中長期にわたってサポートしていきます。こ

ちらは事業承継・M&Aのパンフレットです。こち

らの業務もまずは企業の現状把握からスタートで

す。会社の概況、資産の状況、後継者候補の選定

等、ヒアリングを行い、企業の現状をしっかり把

握します。承継の方法はいくつもありますので、

基本方針を策定し課題を解決する為の対策を立案

します。それに基づき事業承継計画を策定しま

す。数ある事業承継対策のうち最も多いのが親族

内承継で、親族内に後継者がいるならこのパター

ンです。後継者の育成を中心とした経営の承継、

株式、財産の分配といった資産の承継がメインの

課題となります。後継者の育成については京葉銀

行でも後継者塾というものを定期的に開催し、約1

年間経営に関する基本的な知識を学んでもらいま

す。従業員や外部招聘者への承継といったパター

ンも、後継者の育成と株式、財産の分配方法が課

題となります。後継者が見つからない場合はM&Aが

選択肢となりますが、M&Aへの理解、仲介業者への

相談、創業者・株主の利益の確保が課題となりま

す。以上のような課題をお客様と考え、外部専門

家のアドバイスも受けながらアドバイザーとして

助言を行っています。次は地域社会に向けた取り

組みです。街づくりの視点で地域社会とのリレー

ションを強化。という事で、こちらの業務はどち

らかというと、本業からは離れた業務ですが、地

域経済を活性化させる為には非常に重要な業務と

捉えています。こちらの部署は、以前私が所属し

ていた法人営業部の一部門だったのですが、今年

度新たな部として地域課題解決力を強化すべく、

独立して活動する事になりました。具体的には、

地域共創プロジェクトチームが第一次産業や観光

業、医療介護、企業誘致等を担当して、下の取組

事例のような活動をしています。地域開発プロ

ジェクトチームは、県内の大規模開発プロジェク

トに対し本部直接営業で対応しています。君津市

内ではロッテマリーンズのボールパーク計画に積

極的に関わって活動しています。それでは具体的

な取り組み事例をご紹介します。まず一つ目は、

第一次産業向けソリューションです。こちらの写

真は館山にある須藤牧場という牧場です。お客様

同士のビジネスマッチングを目的とした商談会に

積極的に参加し、全国から集うバイヤーを紹介す

る等、販路拡大の支援をしたところ多数の商談が

成立し、国内での販売先のみならず、国外での販

売を行う事業者への紹介もする事が出来ました。

一次産業の持続可能な経営の支援をする事により

地域活性化につなげています。続いて医療介護向

けソリューションです。「地域の高齢者支援」と

いう課題を共有する為、四街道市内にある地域包

括支援センターの職員と当行職員による共同勉強

会を開催した他、同センターによる行員向け「認

知症サポーター養成講座」を受講する等、連携を

深めてきました。こうした活動を通して、2024年

12月「高齢者支援に係る連携協定」を締結しまし

た。私が本部に在籍していた頃携わった業務とし

ては、浦安市とミサワホーム、浦安中央病院と京

葉銀行の4者が連携して、病院の建て替えと地域包

括ケアシステムの構築を行い、医療・介護・生活

支援を一体的に提供出来る街づくりをした事があ

ります。そのような活動により、高齢者が健康に

長く安心して暮らせる地域社会づくりを目指して

います。続いて観光業向けソリューションです。

こちらも私が本部に在籍していた頃携わった業務

です。こちらは資料があるので後程説明します。

続いて官民・産学連携です。こちらは「地域活性

化企業人制度」という制度の活用により京葉銀行

の職員を栄町に派遣し定住・移住政策等の推進を

支援しています。現在、成田空港では滑走路の増

設工事が行われ、拡張計画が進んでいます。今後

のさらなる機能強化により、栄町のような成田市

に隣接するエリアの人口増加が見込まれており、



持続可能な街づくりをする事を積極的に取り組ん

でいます。ここからは、それぞれの事例を個別に

紹介します。こちらは私が結構苦労して立ち上げ

に関与した佐原の商家町ホテルNIPPONIA SAWARA

です。はじめは、京葉銀行で政府系の機関と協力

して千葉県内の観光業の成長を主な目的とした

ファンドを設立しました。そのファンドの資金の

出資先を健闘する中での計画を立ちあげ、出資し

て設立しました。現在そのファンドの資金は回収

済で、こちらの施設は京葉銀行と佐原信金の出資

となっている、観光まちづくり会社を通じて運営

しています。こちらの写真のように、廃墟となっ

ている古民家を数千万円掛けてリノベーションし

て客室を作り、ホテルとして利用しています。こ

ちらが佐原の小野川沿いの街並みです。限定的な

エリアですが、昔ながらの街並みが残っており、

文化財保護法により「重要伝統建造物群保存地

区」に指定されているエリアです。こちらの図が

このホテルの仕組みです。街全体がホテルとなっ

ており、左下のKAGURAがフロントや宴会場、レス

トランとなっています。各建物には宿泊用の客室

があり、フロントで受付後それぞれの建物を利用

して頂くという仕組みです。香取神宮が近くにあ

るので、香取神宮で結婚式をあげて、こちらの宴

会場で披露宴というようなプランも可能です。こ

ちらの写真はそのフロントや宴会場・レストラン

となっているKAGURAのリノベーションの状況で

す。元は利用していない古い酒蔵だったものを、

このように原型をとどめないほど大幅に改装して

います。こちらの写真は一番新しく作られた施設

で、もともと江戸中期に建築された伊能忠敬の自

宅の穀倉で当時は佐原村全体の共同蔵として使用

されていたものです。壁や出窓は江戸時代の趣を

そのまま残し、街の中心地である小野川沿いの景

観を眺めながらゆっくりと過ごす事が出来る施設

です。こちらの写真も実際の宿泊施設の様子で

す。こんな感じで昔の趣を残しつつ現代風にアレ

ンジしています。続いてこちらは、横芝光町と連

携した自動運転モビリティ事業です。ドライバー

不足への対応として自動運転バスの運行を開始し

ました。将来的には完全無人化を目指していま

す。実施の体制図はこちらの図のようになってお

り、 BOLDLY株式会社というソフトバンク系列の企

業を中心として7者が連携して事業を運営していま

す。こちらは CHIBA SDGs Parklet Projectです。

食品ロスや千葉駅前大通りの空洞化への対策を目

的としてスタートしました。取り組み事例として

は、まず食品ロス問題への対応として、規格外品

や廃棄予定品の食品の加工販売やフードドライブ

イベント等により、地域住民の意識向上を図って

います。また、空洞化した中心地の活性化を図る

為に普段は歩行者の少ない大通りでイベントを開

催し、人流回復を通じ、地域の認知度向上を図っ

ています。障がい者施設の出店も支援し、福祉的

観点での社会貢献と雇用環境の改善も図っていま

す。こちらのプロジェクトの担当者が、現在君津

駅南口のボールパークまでの通りの活性化に向け

た提案を現在検討中です。

　以上、京葉銀行の課題解決型営業を中心に最近

の取り組みについてご紹介させて頂きました。最

後にこの『プラスαの価値を提供し地域の豊かな

未来を共に築く』というのが京葉銀行の企業理念

です。地域の皆様とより良い未来を築けるよう頑

張りますので、引き続き宜しくお願いします。ご

清聴ありがとうございました。

ニコニコBOX

大川　裕士 命にかかわる暑さがまだまだ続き

ます。くれぐれもご自愛下さいま

せ。木更津RC　幹事　藤原久美

様、木更津RC　東瑞穂様、来訪あ

りがとうございます。夏風邪引き

ました。お聞き苦しい点お詫び申

し上げます。

内藤　智介 木更津RC　藤原様、東様、君津RC

にようこそ。本日は楽しんでいっ

て下さい。大桃さん、卓話ありが

とうございます。

藤原　久美 本日は君津RCの例会を楽しみに

しておりました。お隣のクラブで

す。仲良くして下さい。今後とも

宜しくお願い致します。

大桃　哲郎 本日の卓話、ご清聴ありがとうご

ざいました。

高島　俊治 大桃会員、貴重な卓話ありがとう

ございました。

早見　秀一 木更津RC　藤原幹事と東様、よう

こそ君津RCへ。大桃会員、卓話あ

りがとうございました。これから

もアルファーバンクを利用させて

頂きます。

小幡　　倖 お盆休みも終わり、本来の日々に

戻る緊張感、のんびりし過ぎて?毎

日暑い日が続いていますが、体調

管理に注意ですね。

小柳　　健 お盆はお休み出来ましたでしょ

うか?君津健康センターは15日で

すが、健康診断はお休みとしま



した。夏バテについて「四つのテ

スト」でコメントさせて頂きまし

た。まだまだ暑さは続きますが、

バテないようにボチボチ頑張りま

しょう。

釼持　純一 君津RC　藤原幹事、ご来訪ありが

とうございます。大桃会員、卓話

ありがとうございます。

大森　俊介 まだまだ暑い日が続いています

が、体調整えて過ごしていきたい

です。本日、木更津RCの藤原幹

事、東様、ようこそ君津RCへ。

岡野　直美 木更津RC　藤原様、東様、君津RC

へようこそ。大桃会員、卓話あり

がとうございました。

松岡　　靖 車の外気温表示が40℃を切りませ

ん!!9月いっぱい30℃以上だそうで

すよ!木更津花火素晴らしかったで

す。対岸の事故を思うと実行する

方々の大変さは想像以上でしょう

が、呑気に楽しませて頂きました。

安田　　学 藤原幹事、東さん、ようこそ君津

RCへ。大桃会員、卓話ありがとう

ございました。

山口　正洋 藤原幹事、東さん、ご来訪ありが

とうございました!大桃会員、京葉

銀行様の取り組み大変勉強になり

ました。

黒岩　靖之 木更津RC　藤原様、東様、ご来訪

ありがとうございます。楽しんで

いって下さい。

森井　規安 大変暑い日々が続いていますの

で、皆さん油断せずに熱中症対策

を徹底しましょう。

佐々木昭博 大桃会員、卓話ありがとうござい

ました。前回の例会にて、釼持会

員が警察官友の会の大判写真をプ

レゼントしてくれました。ありが

とうございました。

木内　髙茂 お盆休み初日から扁桃炎にかかっ

てしまい、さらにそうめんが食べ

たいと作っていたらぎっくり腰

にもなり、散々なお盆休みでした

が、リハビリ代わりに行った木更

津の花火大会で義理の姉が奥田英

二ファミリーといて、一緒に写真

を撮った事が思い出になりまし

た。30日のゴルフ同好会までには

腰を治したいと思います。

隈元　雅博 木更津RC　幹事　藤原久美さん、

東瑞穂さん、ようこそ君津RCへ。

木内委員長をはじめ、暑い中、駅

前花壇の手入れをして頂いた会員

の皆様、ありがとうございまし

た。来年の為にみんなでひまわり

の種を取りに行きましょう。これ

からも地域貢献と世界平和の為に

ロータリー活動を頑張ります!

馬場　孝弘 大桃会員、卓話ありがとうござい

ます。今週も暑い日が続きます。熱

中症には気を付けていきましょう!

坂本　直樹 お盆休暇が明けて、暑さが戻って

きました。皆様ご自愛下さい。

内山貴美子 大桃会員、卓話ありがとうござい

ました。まだまだ暑い日が続きそ

うですネ!体調管理お互いに気を付

けましょう!

秋元　直樹 木更津RC　藤原様、東様、ようこ

そ君津RCへ。大桃会員、会員卓話

の発表ありがとうございました。

石野　英人 盆休みも終了し、今年も後半戦で

す。暑い日はまだまだ続きそうで

すが、体調に気を付けて頑張りま

しょう。

秋山　大輔 木更津RC　幹事　藤原様、東様、よ

うこそ君津RCへ!大桃会員、貴重な

お話しありがとうございました。

廣田　二郎 大桃会員、貴重な卓話ありがとう

ございました。

秋元ゆかり 皆様こんにちは。大桃会員、貴重な

卓話をありがとうございました。

常住　賢二 木更津RC　幹事　藤原様、東様、

ようこそ君津RCへ。暑い中ご苦労

様です。大桃さん、卓話ありがと

うございました。

川村　優子 皆さんこんにちは。大桃会員、卓

話ありがとうございました。

安高　弘和 暑い日が続きます。体調管理と無

理のない行動で熱中症に気をつけ

ましょう。

中野　賢二 受付をやっていて「くじはないん

ですか?」と多くの人から聞かれま

した。今は第一例会のみですが、

また毎例会席替え抽選を復活させて

ほしいです。くじ引きを楽しみにし

ている会員も多いと思います。

高島　裕幸 皆様こんにちは。連休明け、本日

より業務がスタートとなります。

頑張ります!

谷川　有司　　ロータリー活動頑張ります。 


